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Информация 

по межмуниципальному международному сотрудничеству (в том числе – побратимским связям) 

за 2018 – 2020 годы

	№

п/п
	Мероприятие
	Исполнение

	1
	2
	3

	1.
	Разработка плана мероприятий международного характера
	Администрацией муниципального образования ежегодно разрабатывается план мероприятий международного характера на территории Смидовичского района

	2.
	Обмен официальными делегациями муниципального образования «Смидовичский муниципальный район» Еврейской автономной области и других зарубежных стран, в том числе приграничных территорий провинции Хэйлунцзян Китайской народной республики 
	В 2019 году с 14 по 19 июня глава муниципального района М.В. Шупиков посетил г. Харбин для  участия в деловой программе шестого Российско-Китайского ЭКСПО



	3.
	Оказание содействия предприятиям района, привлекающим иностранную рабочую силу в использовании квот: 
-подготовка заключения о целесообразности привлечения иностранных рабочих;

-участие в межведомственной комиссии по выделению квот на использование иностранной  рабочей силы из Дальнего зарубежья
	С целью привлечения иностранной рабочей силы структурными подразделениями администрации муниципального района оказывалось содействие предприятиям района, привлекающим иностранную рабочую силу в использовании квот: 
В 2018 году:

- подготовлено 9 обоснований о целесообразности привлечения иностранных рабочих на: ООО «Пелет», ООО «Деревоперерабатывающая компания Хвоя», ООО «Линь Хай Лес», ООО «Най Ли Лес», ООО «Приамурский завод металлоконструкций», ООО «Унистрой», ООО «Чудское озеро», ООО «Глобус» ООО «Амур Антикор»;

- принято участие в 5 межведомственных комиссиях по выделению квот на использование иностранной рабочей силы из Дальнего зарубежья.
В 2019 году:
- подготовлено 6 обоснований о целесообразности привлечения иностранных рабочих на: ООО «Да Тадо»,  ООО «Агрокомплекс Тунгусский», ООО «Алые Паруса ДВ», КФХ «Ильюшко А.И», КФХ «Пискун О.Ю.», КФК «Старосельцев»;

- принято участие в 6 межведомственных комиссиях по выделению квот на использование иностранной рабочей силы из Дальнего зарубежья;
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	- подготовлено 17 предложений по заявкам работодателей привлекающих иностранную рабочую силу: ООО «Технопромышленный парк Амур», ООО «Пелет», ООО ДПК «Хвоя», ИП «Назиров Т.П.», ООО «Най Ли Лес», ООО «Чудное озеро», ООО «Амур Антикор», ООО «Глобус», ООО «Приамурский завод металлоконструкций», ООО «Унистрой», ООО «Линь Хай Лес».

В 2020 году:

-подготовлено 6 обоснований о целесообразности привлечения иностранных рабочих на: ООО «Да Тадо», ООО «Лю Чжикуй», КФХ Близнец Р.Р., КФХ «Ильюшко А.И.», КФХ «Пискун О.Ю.», КФХ «Ли Е.Г.»;

- принято участие в 6 межведомственных комиссиях по выделению квот на исполнение иностранной рабочей силы из Дальнего зарубежья

	4.
	Оказание содействия иностранным инвесторам в развитии на территории муниципального района бизнеса в области сельского хозяйства, промышленности, туризма и др.;

-определение направления развития бизнеса на территории района;

-определение месторасположения предприятия;

- проведение переговоров с иностранными инвесторами и заключение соглашения о сотрудничестве
	В IV квартале 2018 года оказано содействие по созданию предприятия                      ООО «Агрохолдинг» с направлением вида деятельности – сельскохозяйственное производство.

11 октября 2018 года состоялся визит граждан КНР для обсуждения планов по расширению предприятия ООО «Технопромышленный парк-Амур».

В I квартале 2019 года проведены  переговоры с иностранным инвестором              ООО «Агрохолдинг» по предоставлению земельного участка площадью                  11,6 тыс. га.

	5.
	Подготовка аналитических, справочных материалов по вопросам внешнеэкономического сотрудничества. Оказание консультационной и информационной поддержки хозяйствующим субъектам района и иностранным инвесторам по вопросам внешнеэкономической деятельности
	За 2019 год подготовлено 11 предложений по заявкам работодателей  привлекающих иностранную рабочую силу, дано 11 консультаций руководителям предприятий, привлекающим иностранную рабочую силу по заполнению дополнительных  заявок  на квоту, проведено 4 заседания Межведомственной комиссии и 1 семинар  для руководителей предприятий по вопросам  привлечения и использования  иностранных работников на территории ЕАО.

	6.
	Проведение мероприятий, направленных на противодействие попыткам фальсификации исторических событий
	В 2019 году в период с 21 по 29 июня образцовый коллектив эстрадно-духового оркестра Детской школы искусств пос. Смидович, в составе 35 человек, принял участие в Китайско-российском культурном фестивале в г. Хэйхэ 
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	7.
	Документы, принятые муниципальным образованием и действующие по настоящее время в сфере международного сотрудничества 
	1. Постановление администрации муниципального района от 02.10.2013 № 2050 «Об утверждении норм расходов на прием и обслуживание делегаций и отдельных лиц»

2. Постановление администрации муниципального района от 02.10.2014 № 196 «О порядке организации приема и работы с иностранными делегациями или отдельными иностранными гражданами в администрации Смидовичского муниципального района и о порядке выезда официальных делегаций или отдельных должностных лиц администрации муниципального района за границу»

3. Соглашение о сутрудничестве между главным управлением лесной промышленности провинции Хэйлуньцзян и администрации Смидовичского муниципального района от 09.10.2013

4. Соглашение об установлении побратимских связей между муниципальным образованием и городами Хайлинь Профинции Хэйлунцзяна КНР.
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