Сведения  администрации Смидовичского муниципального района по итогам доклада Общественной палаты Российской Федерации об эффективности проводимых в Российской Федерации антикоррупционных  мероприятиях и участии институтов гражданского общества в реализации антикоррупционной политики за 2013 год: 

1.Количество муниципальных служащих, совершивших коррупционные    правонарушения   с    дифференциацией    по    категориям и   группам  должностей  и  видам  нарушений  антикоррупционных обязанностей - 0
2. Количество лиц, замещающих муниципальные должности, и совершивших коррупционные правонарушения с указанием их вида (формы) – 0
[bookmark: _GoBack]3. Количество и виды гражданско – правовых сделок (контрактов), заключенных всеми видами муниципальных органов, муниципальных учреждений при наличии заинтересованности руководителя органа или организации с аффилированными лицами, в том числе в нарушение установленного порядка (без получения согласия компетентного органа) – 0
4. Анализ допущенных нарушений порядка предоставления сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с указанием в отношении каждого случая тех мер, которые были применены в связи с их выявлением, анализ причин и условий нарушений порядка представления сведений – 0
5.Количество и виды муниципальных  контрактов, заключенных на невыгодных для бюджета условиях, с существенными нарушениями допущенной процедуры проведения закупок, анализ причин заключения таких контрактов и принятых мер гражданско-правовой ответственности участников таких сделок - 0
6. Перечень и анализ коррупционных правонарушений, послуживших основанием для применения к муниципальным служащим, лицам замещающим муниципальные должности, иным должностным лицам такой меры дисциплинарного воздействия, как увольнение в связи с утратой доверия, а также перечень таких коррупционных правонарушений, которые повлекли за собой применение иных мер дисциплинарного воздействия -0
7. Перечень и анализ ситуаций, послуживших основанием для констатации наличия конфликта интересов, анализ эффективности принятых мер по урегулированию возникшего конфликта интересов- 0

